Planning onderwerpen MR De Waterhof per 2024-2025

Tijdens de MR-vergaderingen wordt gewerkt volgens een vooraf vastgestelde agenda. De inhoud van deze agenda is voornamelijk gebaseerd op
de jaarplanning, welke in overleg met de directie van De Waterhof is vastgesteld. De verhuizing naar tijdelijke huisvesting/nieuwbouw staat elk

overleg geagendeerd

Afhankelijk van de overlegdata worden maanden samengevoegd.

Maand Inbreng directie Onderwerpen MR
Jaarverslag school Ter informatie Jaarverslag MR & OR (vorig schooljaar)
Jaarplan school Ter informatie Jaarplan MR (nieuw schooljaar)
September . . . . . .
Input begroting nieuwe kalenderjaar Afrekening MR & OR (vorig schooljaar)
Evaluatie toetsen en plan van aanpak Ter informatie
Begroting school (nieuw kalenderjaar) Ter informatie
D Veilighei leid: I f Ki i ial
- ecember/ eilig e.ldsbe eid ar.wa ys.e afname Kindbegrip (sociale Ter informatie
januari & emotionele ontwikkeling)
Prognose leerlingtelling Ter informatie
Definitieve leerlingtelling Ter bespreking
Februari Formatieplan - Verkennen wat mogelijk is en wat de .
. Ter bespreking
wensen van de MR zijn
Uitslag doorstroomtoetsen*® Ter informatie
Concept schoolgids Ter informatie
Maart . . .
Jaarrekening school Ter informatie
Analyse tussenevaluaties (n.a.v. overleg september) Ter informatie
Uitslag doorstroomtoetsen*® Ter informatie
Formatieplan Ter instemming
April Bestuursformatieplan Ter informatie (GMR)
. L . . Instemming door
Werkverdelingsplan (agenderen voor meivakantie) personeelsggeleding MR
Mei Schoolgids (nieuw schooljaar) Ter instemming
ei
Schoolondersteuningsprofiel Ter instemming
Juni Concept jaarplan (nieuw schooljaar) Begroting OR & MR (nieuw schooljaar)
Juli reservedatum

* welke maand agenderen is afhankelijk van beschikbaarheid uitslagen. Individuele uitslagen worden niet besproken




